
PROTOKOLL zur GENERALVERSAMMLUNG 2017

abgehalten am 25. April 2017, um 19.00 Uhr
im Gemeindehaus Homburg, Hauptstrasse 86 , 8508 Homburg 

Traktandenliste:
1. Begrüssung und Feststellung der Beschlussfähigkeit
2. Genehmigung der Traktandenliste
3. Bestimmung des Protokollführers und Tagungspräsidenten
4. Jahresbericht und Bericht von der Förderreise im Winter 2016/2017
5. Strategie-Planung 2018 und Förderkriterien, Gründung eines Förderbeirates
6. Genehmigung des Jahresabschlusses und Entlastung des Vorstandes
7. Wahl des Vorstandes
8. Allgemeine Umfrage

1. Begrüssung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
Birgitt Sinnwell begrüsst als Einladende die 6 weiteren anwesenden Mitglieder und stellt fest, dass 
die Versammlung beschlussfähig ist.

2. Genehmigung der Traktandenliste
Auf Antrag von Birgitt Sinnwell wird die Traktandenliste einstimmig genehmigt. 
 
3. Bestimmung des Protokollführers und Tagungspräsidenten
Christian Düring fungiert als Protokollführer. Der Aktuar Adolf Stoll erstellt das Protokoll zur 
Generalversammlung. Die Präsidentin Birgitt Sinnwell leitet die Versammlung. 

4. Jahresbericht und Bericht von der Förderreise im Winter 2016/2017
Bettina Gasser hat mit ihrer Familie unsere Projektleiter Bounsene und Keo besucht. Das was sie vor 
Ort gesehen und erlebt haben konnten wir in einer Video- und Bildershow von Frau Gasser fast 
hautnah erleben. Sie eindrücklich. Die Fördermassnahmen in 2016 sind am richtigen Platz 
angekommen. Frau Gasser hat sehr eindrücklich geschildert wie wirkungsvoll unsere Hilfe in Laos 
ankommt und auf- und angenommen wird. Alles in allem haben wir in 2016 ‚Wunder‘ bewirkt.

5. Strategie-Planung 2018 und Förderkriterien, Gründung eines Förderbeirates
um auch für die Zukunft gerüstet zu sein ist beschlossen worden, dass ein Beirat einberufen wird 
welcher für die Vergabe der Fördermittel und die Einhaltung der neu definierten Förderkriterien 
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verantwortlich ist. Aus den beiliegenden Protokollen ist die Zusammensetzung des Beirates und die 
ergänzten Förderkriterien ersichtlich.

6. Genehmigung des Jahresabschlusses und Entlastung des Vorstandes
Simon Wenzel, der Revisor hat in seinem ausführlichen Kassenbericht mitgeteilt, dass es keinerlei 
Beanstandung gibt und der Verein  auf gesunden Beinen steht. 
Auf Antrag von Birgitt Sinnwell wird der Jahresabschluss nach einer kurzen Erörterung einstimmig 
angenommen. Der Vorstand samt Kassenführung wird vollumfänglich entlastet. Aus der 
Mitgliedschaft wird ausdrücklich Frau Sinnwell, Familie Gasser und Frau Sutter für deren Einsatz in 
und für Laos und den Förderern des Vereins gedankt.  

7. Wahl des Vorstands und des Kassenprüfers
Die Generalversammlung bestätigt für die Dauer von einem Jahr bis zur ordentlichen 
Hauptversammlung im Jahre 2018 folgende Mitglieder des Vorstands: 
- Birgitt Sinnwell als Präsidentin, mit Einzelunterschrift
- Adolf Stoll als Vizepräsident, IT-Verantwortlicher und Kassier, mit Einzelunterschrift
- Sonja Sutter als Marketingbeauftragte und Projektbetreuerin
- Simon Wenzel als Kassenprüfer
Die Gewählten nehmen die Wahl an. 
 
9. Allgemeine Umfrage
Die Vorsitzende dankt zum Schluss allen Anwesenden für die tatkräftige Unterstützung unserer 
Bildungs- und Entwicklungsarbeit in Südost-Asien.
Die allgemeine Umfrage wird nicht weiter benutzt und die Vorsitzende schliesst um 22:05 Uhr die 
Versammlung. 
 
*********

Die Präsidentin: Der Protokollführer: 

                  Birgitt Sinnwell Adolf Stoll
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